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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

Anexo 1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 14 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico (ama), na modalidade de relacéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagcio
extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP) — aberto através da Oferta de Emprego
OE201905/0831

Lista dos candidatos admitidos

e Aida Maria Silva Sequeira Cordeiro

¢ Ana Cristina Mendes Joao

¢ Celeste Maria Mariano Torrinha Moreira
¢ Elsa Maria Carvalho Asseiro

e Graca de Deus Fortuna Paulo

e Lurdes da Conceigao Pereira Cabral

e Maria Irene Sousa Soares

¢ Maria Julia Trindade Pinto

¢ Silvina da Concei¢do Costa Mitreiro

e Sonia Pires Alves

O Juri

Presidente do Juri: Lia Beatrlz Afonso Louca

1° Vogal efetivo: Paula de Jesus Palmeiro Regino
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